MOLTOPLAST

KODEX FUR MITARBEIT DER MOLTOPLAST® GmbH

e 1. PRAAMBEL:

Dieser Ethik-Kodex dient als Grundlage und ist die Basis flir moralisch, ethisch und rechtlich ein-
wandfreies Verhalten aller Mitarbeiter von MOLTOPLAST® cmbh und soll Fehlleistungen vorbeugen
sowie die enthaltenen Werte und Grundsatze férdern. Die Einhaltung dieser Werte und Grundsatze
gilt fiir jeden Mitarbeiter der MOLTOPLAST® Gmbh, unabhdngig von dessen Arbeitsverhaltnis, Posi-
tion oder Einsatzort.

e 2. WERTE UND GRUNDSATZE DES ETHIK-KODEX

2.1. Einhaltung von Gesetzen

Bei allen geschaftlichen Handlungen und Entscheidungen werden die jeweils geltenden Gesetze,
Vorschriften, Richtlinien, Standards und Gepflogenheiten jener Lander strikt beachtet und eingehal-
ten, in denen die MOLTOPLAST® cmbh tatig ist.

2.2. Fairer Wettbewerb

Die Einhaltung von transparentem und fairem Verhalten am Markt hat fiir die Mitarbeiter der
MOLTOPLAST® cmbh hdchste Prioritat. Eine Einschrankung des freien Wettbewerbs sowie VerstoBe
wettbewerbs- und kartellrechtlicher Natur sind mit der Unternehmensphilosophie und -kultur, aber
auch mit dem Selbstverstandnis der MOLTOPLAST® Gmbh nicht vereinbar.

2.3. Bestechung und Korruption

Die MOLTOPLAST® cmbh bekdampft jegliche Form der Korruption, Bestechung oder Geschenkan-
nahme. Allen Mitarbeitern ist sowohl das direkte als auch das indirekte Anbieten und Annehmen
von Vorteilen verboten. Geschaftstransaktionen dirfen nicht in unzuldssiger Weise beeinflusst wer-
den bzw. darf auch nicht ein derartiger Eindruck entstehen.

2.4. Achtung der Grundrechte

Die Mitarbeiter der MOLTOPLAST® cmbh tolerieren keine Form der Diskriminierung und fordern
Chancengleichheit sowie Gleichbehandlung, ungeachtet der Hautfarbe, der Nationalitat, der sozia-
len Herkunft, etwaiger Behinderungen, sexueller Orientierung, politischer oder religitser Uberzeu-
gung sowie des Geschlechts oder des Alters. Die personliche Wirde, Privatsphare und die Persén-
lichkeitsrechte jedes Einzelnen werden respektiert.

2.5. Sicherheit und Gesundheit

Die MOLTOPLAST® cmbh tragt Sorge fir ein sicheres und gesundes Arbeitsumfeld. Dies setzt die
strikte Einhaltung von Sicherheitsvorschriften und -praktiken voraus. Systematische Beobachtung
und verantwortlicher Umgang mit gefahrlichen Situationen scharfen das Bewusstsein der Mitarbei-
ter fUr Arbeitssicherheit und starken die praventive Wirkung der MaBnahmen zur Unfallvermeidung.

2.6. Umweltschutz

Die Mitarbeiter der MOLTOPLAST® Gcmbh beriicksichtigen in ihren Entscheidungen und bei der Be-
wirtschaftung ihrer Ressourcen und ihrer Infrastruktur Erwagungen zu Umwelt- und Sozialfragen.
Die MOLTOPLAST® cmbh ist bestrebt, Umweltbelastung zu minimieren und UmweltschutzmaBnah-
men kontinuierlich zu verbessern.
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